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SIMPLIFICACION Y DESREGULACION DE DIVERSOS
TRAMITES ANTE EL IMSS

El dia de ayer, el IMSS publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el Acuerdo del Consejo
Técnico No. ACDO.AS2.HCT.121223/340.P.DIR, dictado en su sesion ordinaria del pasado 12 de
diciembre de 2023, por el cual se autoriza la simplificacién y desregulacién de diversos tramites
ante el IMSS, normados por su Direccidn de Incorporacién y Recaudacion.

En el mismo Acuerdo se aprobaron también los datos y documentos especificos que se deben
proporcionar o adjuntar, como parte de esos tramites, los cuales se describen en un Anexo
Unico del referido Acuerdo.

Entre los muchos y variados tramites y tiempos de resolucion incluidos, estan los siguientes:

1. Alta Patronal e inscripcién en el Seguro de Riesgos de Trabajo o reanudacién de
actividades, (persona fisica o moral del campo y persona moral sindicato);

2. Aviso de modificacién al registro patronal (cambio de nombre o razéon social; de
domicilio; sustitucién patronal; fusidn; escisién; cambio de representante legal;
clausura; suspension o término de actividades, entre otros);

3. Solicitud de inscripcidn en la Continuacién Voluntaria en el Régimen Obligatorio — Plazo
maximo de resolucién: 5 dias habiles;

4. Solicitud de asignacion o localizacién de numero de seguridad social - De resolucién
inmediata;

5. Aviso de movimientos afiliatorios de trabajadores (inscripcidn, modificacion de salario y
baja);
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6. Aviso de estado de huelga (inicio y término) y solicitud de baja por pension, para
trabajadores de empresas en huelga;

7. Solicitud de correccion de datos del asegurado;

8. Incorporacién al Seguro de Salud para la Familia - Plazo maximo de resolucion: 1 dia
habil.

9. Incorporacién Voluntaria al Régimen Obligatorio del Seguro Social, de Patrén Persona
Fisica con trabajadores asegurados a su servicio y Trabajadores no asalariados del

ambito urbano y rural - Los tres tramites con un plazo maximo de resolucién de 1 dia
habil;

10. Solicitud de aclaracion de movimientos afiliatorios — 5 dias habiles;

11. Asignacién y cancelacion de NPIE (Numero Patronal de Identificacion Electrénica) y de
Certificado Digital;

12. Inscripcion de Personas Trabajadoras del Hogar;

13. Solicitud de Constancia de Semanas Cotizadas, sea en el IMSS y, en su caso, en el IMSS
e ISSSTE;

14. Presentacion de escrito patronal de desacuerdo en materia de Clasificacion de Empresas
o respecto de la Prima de Riesgos de Trabajo; y

15. Presentacion de la determinacién anual de la prima en el seguro de riesgos de trabajo.

En el referido Anexo se publican también los nuevos formatos ahora aprobados, siendo los
siguientes:

(1) Aviso de modificacién de las empresas para el Seguro de Riesgos de Trabajo (Formato AM-
SRT), el cual sustituye y deja sin efectos al aprobado en noviembre de 2015; y

(2) los formatos CLEM-22 Determinacién de la Prima en el Seguro de Riesgos de Trabajo
derivada de la Revisién Anual de la Siniestralidad y CLEM-22A Relacion de Casos de Riesgos de
Trabajo Terminados, dejando sin efecto los aprobados en octubre de 2006.
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Adicionalmente, el mencionado cuerpo colegiado del IMSS aprobd en este mismo Acuerdo, que
los tramites antes referidos puedan gestionarse de manera digital, siempre que el Instituto
ponga a disposicion de los interesados las herramientas tecnoldgicas necesarias para realizarlos
de tal modo, cumpliendo tales interesados con los medios de identificacidn y autenticacion que
el propio IMSS seiale.

Asimismo, el Consejo Técnico autorizo a la Direccién General del IMSS para que, a través de su
Direccién de Incorporacion y Recaudacion, pueda modificar en el futuro los términos aprobados
en este Acuerdo, siempre que dichas modificaciones conciernan a la simplificacién o fusién de
los formatos correspondientes; el establecimiento de plazos de respuesta menores; exenciones
a la presentacidon de datos y documentos especificados cuando el Instituto pueda obtenerlos
por otra via; o cualquier otra modificacién que represente una carga administrativa menor para
los particulares.

El presente Acuerdo entrard en vigor a partir del dia de hoy.

Atentamente

CASS Abogados.

El contenido de este documento es de cardcter informativo y constituye una manera de orientacion en materia de seguro social, por lo que
siempre es recomendable consultar, de manera complementaria, las disposiciones legales aplicables a los casos concretos que las empresas
enfrenten.

Copyright. Derechos reservados. El contenido de este documento es propiedad de Consultores y Abogados en Seguridad Social, S.C. Prohibido
la reproduccion parcial o total.
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